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APresenTQ&.ao

Queremos parabeniza-I@ por ter conquistado a tao sonhada vaga no curso
escolhido! Seja bem-vind@ a Unioeste!!!

Vocé acaba de ingressar em uma universidade publica e gratuita, reconhe-
cida como uma das melhores do Brasil e do mundo, mas vocé precisa saber,
desde ja, que esta instituicao nao nasceu pronta e acabada da forma como é
hoje. Ela é o resultado do esforco de geracoes de estudantes, professores e
técnicos administrativos na construcao de uma instituicao inteiramente dedi-
cada a pesquisa cientifica, a formacao profissional e ao desenvolvimento
social, cultural e economico. Queremos que vocé sinta-se parte desta constru-
cao e partilhe conosco o sentimento de orgulho em ser Unioeste.

0 caminho percorrido até aqui, a motivacao que te impulsionou chegar, os
sonhhos e a expectativa tracada se somarao a momentos marcantes da sua
vida enquanto estiver conosco. Universidade € um mundo novo e intenso,
cheio de descobertas, com uma pitada de decepcoes que te farao crescer e
entender que para toda conquista havera uma série de desafios a serem
superados, mas vocé nao esta sozinh@!

E preciso saber desde ja que a sua vida na Universidade ndo pode se resu-
mir as rotinas escolares, tais como frequentar as aulas, dedicar-se aos estu-
dos e realizar as provas. Isso vocé vivenciou intensamente nas escolas por
onde passou, e certamente também vivenciara por aqui, em boa parte do
tempo. Todavia, o ensino € somente uma entre outras missoes igualmente
fundamentais da Universidade. Primeiro, porque somos uma instituicao que
nao pode se limitar a mera reproducao do conhecimento; precisamos
também produzir novos conhecimentos. Nisso consistem as pesquisas cienti-
fica e tecnologicas, das quais a universidade nao pode se desvincular jamais.
Por outro lado, € igualmente importante colocar o conhecimento que produzi-
mos e aperfeicoamos a servico da sociedade, nisso consiste a extensao uni-
versitaria. A universidade se faz, portanto, do ensino, da pesquisa e da exten-
sao; tudo isso junto e misturado.

Pronto, agora vocé ja faz parte da comunidade académica da Unioeste!!!

E novo na Universidade e estd confuso com tantas informacdes e siglas
novas? Fique tranquil@, isso sera resolvido com um pouco de leitura.



A leitura desse manual sera um grande investimento que facilitara sua
vida na Unioeste. Para aproveitar ao maximo sua experiéncia dentro da insti-
tuicao, reunimos as informacoes que todos os calouros e calouras precisam
saber para entender o que é a Universidade Estadual do Oeste do Parana -
UNIOESTE e aproveitar as oportunidades, os servicos e as atividades que a
Universidade oferece.

Ha uma linda jornada pela frente, acredite em si mesm@, nos acreditamos
em vocé! No mais, calour@, esperamos que aproveite ao maximo seu tempo
conosco e nao esqueca de passar as informacoes para os seus calour@s de
2022. Aproveite seu ano!

Boa leitura!
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S eiros passos denfro da Unioesfe

Recepcdo dos Calouros '

Podera haver no seu curso recepcao aos ingressantes nos primeiros dias de
aula, com atividades para promover a integracao dos veteranos com os calouros.
Sua recepcao na Universidade deve ser agradavel! Qualquer tipo de manifestacao
estudantil que envolva agressao fisica, assédio moral ou outras formas de cons-
trangimento dentro da UNIOESTE deve ser informada. A Unioeste disponibiliza
canais para atender a esse tipo de ocorréncia: Denuncie! Portal da Ouvidoria da
Unioeste pelo telefone (45) 3220-3014 ou pelo e-mail reitoria.ouvidoriaQunioes-
te.br, ou pessoalmente, na Coordenacao Académica ou na Direcao de Campus de
funcionamento do seu curso.

Trote - Resolucao n° 110/2006-COU.

E proibida toda e qualquer acao contra a integridade fisica ou moral dos ingres-
santes ou contra sua livre circulacao no perimetro do campus da Unioeste.

_m -

E a identificacdo de cada aluno realizada através de uma série numérica, apés
a confirmacao da sua matricula.

Sistema de Gestao Académica (Academus) '

O Sistema de Gestao Académica - Academus gerencia o ingresso de académi-
cos em cursos de graduacao da UNIOESTE até seu desligamento da universidade.
Permite que o académico consulte suas notas, frequéncias, plano de ensino, con-
teado ministrado nas aulas, dados pessoais, informacoes do curso, entre outras
funcoes. Ainda € possivel emitir documentos e efetuar matricula.
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Para que o académico acompanhe as informacoes referentes as disciplinas de
sua matricula, como frequéncia e notas, € imprescindivel que o docente alimente
o sistema constantemente durante todo o periodo letivo no médulo web docente,
0 que possibilitara um acesso mais rapido a informacao.

No entanto, é necessario que todos os envolvidos cumpram com as suas ativida-
des no sistema em tempo adequado, especialmente quando vai se iniciar um novo
ano letivo.

Academus na palma da mao: vocé pode acessar o sistema em seu celular,
basta acesso a internet e um navegador.

Como se coneclar na Rede Wi-Fi —

] T 4 B056 | & T 4 m057

< Wi-Fi

WIFI_UNIOESTE

Jﬁti‘ﬂ"ﬂdﬂ Meétada EAP

v WIFI_UNIOESTE tentic
Menhum
Ceartihicado CA

¥. eduroam (néo especificado)

v UnioesteCaptivePortal

Informe aqui seu usuario

senna

Informe aqui sua senha

D Exibir senha

CANCELAR CONECTAR
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cedimenlos académicos

Pré—reqws;To e co—reqUiSiTo J

Os curriculos podem prever disciplinas que sao pré-requisito para cursar outras
disciplinas, impedindo que estas sejam cursadas antes daquelas. Existem,
também, disciplinas que devem ser cursadas concomitantemente, no mesmo
periodo. Elas constituem o chamado correquisito. Ambos, pré-requisitos e corre-
quisitos, devem ser conhecidos antes de efetuar a matricula.

Equivaléncia de disciplina '

0 estudante aprovado em alguma disciplina com conteudo programatico equi-
valente a uma disciplina existente no curriculo do seu curso, podera solicitar equi-
valéncia de disciplina na Coordenacao do Curso. Nao importa se a disciplina em
questao foi cursada na UFPR ou em outra Instituicao de Ensino Superior; o impor-
tante é que haja equivaléncia entre os seus respectivos contetidos programaticos.
Cabe ao colegiado de curso estabelecer os critérios para essa equivaléncia.

Cancelamento de Malricula '

Cancelamento € o ato pelo qual o académico perde o vinculo com a Unioeste.
Pode ocorrer por iniciativa propria, por meio de requerimento, ou compulsoria-
mente quando o académico:

a) nao integralizar, no prazo maximo, o curriculo do seu curso;
b) nao solicitar prorrogacao do prazo de integralizacao do seu curso;

c) abandonar o curso por mais de um ano letivo;

d) nao confirmar matricula nas datas previstas no calendario académico.




Trancamenio e Reaberlura de Malricula '

E permitido o trancamento de matricula pelo maximo de 2 (dois) anos letivos
consecutivos ou alternados. Ao aluno que se encontra com matricula trancada, é
concedida reabertura de matricula desde que solicitada a Coordenacao Académi-
ca na data prevista no calendario académico. ATENCAO! Em caso de necessidade
do trancamento por 2 (dois) anos consecutivos, mesmo assim o académico
devera renovar o pedido a cada ano.

Dispensa de frequéncia '

Ao académico que reprovar em uma determinada disciplina apenas por insufi-
ciéncia de nota, sera permitido cursa-la outra vez sem obrigatoriedade da frequén-
cia no ano subsequente a reprovacao, sendo obrigatoria a realizacao das avalia-
coes previstas no plano de ensino. Em caso de nova reprovacao, a disciplina
devera ser cursada com exigéncia de frequéncia posteriormente.

Exercicios Domiciliares '

Os exercicios domiciliares sao concedidos ao académico portador de afeccoes
congénitas ou adquiridas, infeccoes, traumatismos ou outras condicoes que impe-
cam temporariamente a frequéncia as aulas (Decreto de Lei n° 1.044/69). Essa é
uma medida de compensacao de auséncias as aulas.

O regime de exercicios domiciliares aplica-se ao discente que comprove a
hecessidade de afastamento no ano letivo de no minimo quinze dias e no maximo
hoventa dias.

A solicitacao da atribuicao dos exercicios domiciliares é efetuada mediante
requerimento dirigido a respectiva Coordenacao do Curso, solicitado no protocolo
do campus no prazo de até cinco dias uteis a partir da data do impedimento.

No retorno presencial no ano civil de 2022 é aplicada as regras constante na
Ordem de Servico do Gabinete 01/22 e 09/22-GREt.

https:/www.unioeste.br/portal/arq/files/PROGRAD/Ordem_de_ServisC3%A70_009-2022-GRE
_-_complementa_a_0OS_01-2022-GRE_-_retorno_das_atividades_presenciais.pdf

https://www.unioeste.br/portal/arg/files/PROGRAD/legislacaoc/ordem-servico-01-2022-gre.pdf
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Académica Geslanle

Nos termos da Lei n®° 6.202/75, a académica gestante, ja a partir do 8° (oitavo)
més de gravidez, podera ficar assistida pelo regime de exercicios domicilia-
res pelo periodo de 3 (trés) meses, devendo para tanto: protocolar no Protocolo
Geral do respectivo campus requerimento dirigido ao Coordenador(a) do Curso
solicitando a atribuicao de exercicios domiciliares, sendo obrigatéria a anexacao
de atestado médico (original ou copia autenticada) assinado, contendo o periodo
de afastamento e o nimero de registro do médico junto ao Conselho Regional de
Medicina.

Vide Ordem de Servico do Gabinete n° 01/22-GRE.
https://www.unioeste.br/portal/arg/files/PROGRAD/legislacao/ordem-servico-01-2022-gre.pdf

Plano de Ensino '

Este documento oficial estabelece todo o planejamento da disciplina, determi-
nando o numero de avaliacoes e atividades de ensino/pesquisa que serao realiza-
das pelo docente no curso da disciplina, bem como a bibliografia a ser trabalhada
em sala de aula.

E obrigacao do docente divulgar e fornecer acesso ao respectivo plano de
ensino aos académicos.

Avaliag&o de Disciplina '

A avaliacao da disciplina é realizada de acordo com o estabelecido no plano de
ensino. Cabe ao docente da respectiva disciplina a responsabilidade pela atribui-
cao e divulgacao de notas de avaliacao, bem como pelo controle de frequéncia
dos alunos.

A aplicacao da avaliacao (prova, trabalho, resumo etc.) deve ser divulgada ao
académico com um minimo de 7 dias de antecedéncia.

Prazo para Devolutiva de Prova J

O docente deve entregar ao discente o instrumento de avaliacao ou copia
deste, ou dar vistas do mesmo, e publicar o resultado no Academus no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apos a respectiva aplicacao.

G 2
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Sequnda Chamada de Avaliagéo :

E concedida ao académico que ndo compareceu na data prevista para a reali-

zacao de prova a realizacao normal desta em um segundo momento, desde
a) convocacao pelas Justicas Comum, Trabalhista ou Eleitoral;

b) luto por falecimento de conjuge ou parente em primeiro grau;

c) servico militar;

d) impedimento por doenca, atestado por profissional da area de saude,
nos termos da Lei, com indicacao do Codigo Internacional de Doencas (CID).

O pedido de segunda chamada deve ser protocolado no Protocolo Geral do
campus de funcionamento do curso no prazo de 4 (quatro) dias uteis a contar da
data da realizacao da avaliacao, em requerimento dirigido ao Coordenador(a) do
Curso.

A data e o local da segunda chamada, quando concedida, sao determinados
pelo professor da disciplina e divulgado pelo Coordenador do Curso com um prazo
minimo de 5 (cinco dias) antes da sua realizacao.

Revisdo de Avaliagdo Escrila '

E concedida a revisdo ao académico que se julgar prejudicado pela correcao
de sua prova. O pedido deve ser protocolado no Protocolo Geral do campus de
funcionamento do curso, dirigido ao Coordenador do Curso, no prazo de 10 (dez)
dias contados a partir da divulgacao da nota.

0 pedido deve ser acompanhado de exposicao de motivos e copia da respecti-
va prova.

Atividades Complementares '

Todo estudante precisa realizar, para se formar, atividades académicas com-
plementares (extracurriculares), que se referem a participacao em semanas de
estudos, seminarios, congressos, palestras, projetos de pesquisa ou de extensao,
monitorias, estagios nao-obrigatorios e outras atividades definidas pelo Colegiado
de Curso. Um numero total de horas predefinido é exigido para cada curso.

ATEN(;RO: As horas informadas no certificado nao sao computadas integralmente e
somente serao validadas aquelas de atividades realizadas durante o periodo da gradua-

cao. Confira sobre isso na Coordenacao Académica ou na Coordenacao do seu curso!

L 2
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Abandono de Curso

0 académico que nao atingir a média 70 para ser aprovado em determinada
disciplina tera direito a realizar o exame final. Porém, para isso, o académico deve
ter tido frequéncia igual ou superior a 75% além de ter obtido média de no
minimo 40. Caso contrario, € reprovado automaticamente.

ATEN(;AO: no exame, o académico precisara obter a nota igual ou superior a 60
para ser considerado aprovado. Porém, a formula para obtencao da nota do
exame é ponderada.

E preciso realizar este calculo para saber qual a nota de exame que o académi-
co precisara para ser aprovado na disciplina:

NE= nota do exame
MD= média da disciplina

_ 600-(MDx6)

NE
4

Apos realizar o exame, utilize a formula abaixo para saber se a nota que tirou
é suficiente para aprovacao:

MF= média final
w MD:Tneéolliz dr;adisciplina

10 NE= nota do exame

MF =

E considerado abandono do curso quando o aluno é reprovado por falta em
todas as disciplinas em que estiver matriculado, mesmo que tenha obtido aprovei-
tamento de estudos no periodo. E, ainda, quando o aluno nao requerer nos prazos
previstos em calendario académico:

a) renovacao de matricula;

b) trancamento total de matricula; ou

c) reabertura de matricula.




Reingresso por Abandono '

Ao aluno que abandonar o curso por, no maximo um ano letivo, é facultado o
reingresso desde que:

a) tenha concluido com aproveitamento, no minimo, 70% (setenta por cento)
das disciplinas do primeiro ano do Curso;

b) haja prazo para a integralizacao do curso; e

¢) haja vaga.

A solicitacao deve ser feita na Coordenacao Académica, via requerimento, nos
prazos previstos no calendario académico. Nao sera concedida renovacao de ma-
tricula ao académico que tenha abandonado o curso por mais de um ano letivo ao
longo do curso.

Jubilamento '

O jubilamento é quando o académico nao conclui o curso dentro do periodo
maximo permitido. Esse periodo varia conforme o curso, tendo sua definicao no
Projeto Politico Pedagogico. Porém ao perceber, no ultimo ano permitido para
concluir o curso, que nao conseguira fazé-lo dentro do prazo, o aluno podera solici-
tar na Coordenacao Académica (dentro do prazo estabelecido no calendario aca-
démico) a prorrogacao para integralizacao, mediante requerimento dirigido a
Secretaria Académica.

PROVYOU J

O Provou € o Programa de Ocupacao das Vagas Ociosas da Unioeste. E um pro-
cesso seletivo que permite a transferéncia de académicos de cursos de gradua-
cao seja no ambito da Unioeste, para troca de turno, grau e campus do curso, seja
para permitir a transferéncia de académicos de outras instituicoes de ensino
superior, para mesmo curso ou curso afim. Além disso, propicia o ingresso como
portador de diploma de graduacao para a realizacao de nova graduacao ou, ainda,
a matricula em disciplinas isoladas. Essa selecao acontece condi cionada ao
término do ano letivo anterior, quando € verificada a existéncia de vagas decorren-
tes de transferéncias, cancelamentos ou desisténcias. Acompanhe pela pagina da
PROGRAD.

L8 - 2
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A nhecendo a Unioeste

Colegiado de Curso '

0 Colegiado de Curso é constituido por todos os professores que ministram dis-
ciplinas e desenvolvem atividades no curso, bem como por representantes dos
estudantes, que sao indicados pelo Centro Académico (CA) que tém direito a voz
e voto.

Cabe ao Colegiado realizar tarefas como: aprovar os planos de ensino das disci-
plinas e programas; apreciar propostas dos docentes (professores) e discentes
(alunos) sobre assunto de seu interesse ou do curso; avaliar a execucao didatico-
-pedagogica do curso ou do programa, sugerindo adequacoes; desenvolver e aper-
feicoar metodologias proprias para o ensino das disciplinas, na perspectiva da
acao interdisciplinar; organizar cursos de pos-graduacao, eventos cientificos, etc.

Porém, é a Coordenacao de Curso que vai acompanhar e encaminhar todas as
decisoes do Colegiado e demais atividades relativas a organizacao geral do curso.

Direcéo de Cenlro '

Ea Direcao de Centro que ira planejar, coordenar e implementar os fins indisso-
ciaveis do ensino, pesquisa e extensao competentes.

0 Conselho de Centro é presidido pel@ diretor@ do centro e constituido pelos
coordenadores de cada curso que integra o centro; por representantes dos estu-
dantes (um de cada curso, indicados pelos Centros Académicos); mais dois pro-
fessores de cada curso (indicados pelos Colegiados de Cursos).

Algumas das funcoes exercidas pelo Conselho de Centro sao: prever as recei-
tas e despesas do centro para integrar a proposta orcamentaria do campus;
propor a contratacao de professores; acompanhar e avaliar as atividades de
ensino, pesquisa e extensao desenvolvidas no centro; dar parecer sobre convénios
e contratos de interesse do centro a serem celebrados pela universidade; etc.

M8 - 2
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CEPE - Conselho de Ensino Pesquisa e Exlensdo

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao é o 6rgao superior deliberativo, nor-
mativo e consultivo em matéria referente ao ensino, a pesquisa e a extensao.

Suas deliberacoes sao em formato de resolucao, parecer, indicacao e portarias.

COU - Conselho Universitario '

O conselho Universitario é o orgao deliberativo e normativo maximo da Univer-
sidade, em matéria administrativa e de politica universitaria. Quando se é tomada
alguma decisao, esta tem formato de resolucao, parecer, indicacao e portarias.

ATENCAO: Em todas as instancias colegiadas a representacao dos estudantes se
da por indicacao das respectivas entidades de representacao, onde estes, tém a
sua participacao garantida com direito a voz e voto nas deliberacoes.

Reiloria e Pré-reiforia -

érgéo executivo central da Universidade, cuja missao € executar as delibera-
coes dos conselhos superiores da Unioeste. A Reitoria € constituida pelos gabine-
tes da reitoria e da vice-reitoria e pelas pro-reitorias. O reitor e o vice-reitor sao elei-
tos pela comunidade universitaria para um mandato de quatro anos. Os pro-reito-
res sao escolhidos e nomeados pela reitoria.




A Pro-Reitoria de Administracao e Financas (PRAF) tem por finalidade: plane-
jar, coordenar, executar, orientar e controlar as atividades relativas a contabilida-
de, financas, patrimonio, seguranca, transporte copa e zeladoria, compras e con-
vénios; dar suporte aos Campi e HUOP as questoes administrativas e financeiras;
atualizar os programas especificos relacionados com as diretrizes globais da Insti-
tuicao; decidir sobre parcelamentos e prorrogacao de prazo para pagamentos;

responsabilizar-se pelo controle e pela movimentacao dos recursos financeiros da
Universidade.

A Extensao expressa a realizacao pratica do compromisso da universidade com
a sociedade, € um modo de mostrar e compartilhar o conhecimento construido no

contexto universitario. Acoes extensionistas representam a troca de saberes com
a sociedade.

PROGRAD '

A Pro-Reitoria de Graduacao (PROGRAD) é unidade da Reitoria que tem por
finalidade responder pelas atividades referentes ao ensino de graduacao da Uni-
versidade, sendo chefiada por uma Pro-Reitora com o auxilio de suas Diretorias.

PRPPG '

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao (PRPPG) é a instancia superior res-
ponsavel pelo planejamento, coordenacao e acompanhamento da pesquisa, do
ensino nos cursos de pos-graduacao (lato e stricto sensu e residéncias da area de
Saude), dos comités de ética e juntamente com o gabinete do Reitor do Niicleo de
Inovacao Tecnologicas.




PRORH '

A Pro-Reitoria de Recursos Humanos (PRORH) tem por atribuicoes: formular e
propor as politicas de Administracao e desenvolvimento de Recursos Humanos;
planejar, coordenar, executar, controlar e supervisionar atividades de dimensiona-
mento e selecao de pessoal, capacitacao e desenvolvimento, cadastro e lotacao,
pagamento e concessao de beneficios aos servidores, cargos e salarios; articular
suas atividades com os demais o6rgaos da Universidade, em consonancia com a
legislacao vigente.

PROPLAN '

A Pro-Reitoria de Planejamento - (PROPLAN) é unidade da Reitoria, responsa-
vel pela analise da evolucao da Universidade, e tem por atribuicoes: Planejar, coor-
denar e organizar acées com vista ao planejamento estratégico da Universidade;
convocar e dirigir equipes multidisciplinares e representativas da estrutura univer-
sitaria, para diagnosticar, analisar e propor melhorias na definicao de objetivos e
procedimentos; propor medidas corretivas ou preventivas quanto ao funciona-
mento dos canais de comunicacao interna, o fluxo de documentos e processos;
elaborar e acompanhar o planejamento e controle orcamentario e de custos; orga-
hizar, coordenar e acompanhar os processos de elaboracao, execucao e imple-
mentacao dos planos diretores e planos de desenvolvimento institucional; elabo-
rar, estudar e propor, permanentemente, adequacao da estrutura organizacional
da Instituicao; monitorar as acoes com vistas a avaliacao institucional; Elaborar e
estudar obras e servicos de engenharia para a Unioeste; elaborar orcamento para
execucao de obras no ambito da Unioeste; acompanhar e fiscalizar os servicos
empreiteiros ou nao, emitindo os devidos relatorios e atestados de faturas, como
também os laudos técnicos em consonancia com os projetos arquitetonicos e de
engenharia.

Assisténcia Esfudantil '

Tod@ estudante que ingressa na Unioeste traz consigo uma bagagem de vida.
Boa parte dos alunos que entram na universidade apresentam uma série
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de dificuldades no processo ensino-aprendizagem. Além de se depararem com
um mundo totalmente novo, muitos deles ainda tém problemas economicos,
sociais e até mesmo emocionais. Tudo isso interfere de forma direta na aprendi-
zagem do aluno.

Acolher esse aluno € um dos desafios da universidade. Para tanto, em todos
os campi, sao desenvolvidos projetos de assisténcia estudantil, que englobam
uma série de procedimentos existentes de atendimento e acolhimento aos acadé-
micos em situacao de vulnerabilidade emocional, pedagoégica ou socioeconomi-
ca, buscando reforcar o principio da integralidade, visando acoes preventivas,
interdisciplinares e humanizadas, nas areas de saude, com atendimento as
hecessidades da comunidade académica na promocao da qualidade de vida. Pre-
cisando, vocé pode entrar em contato com o programa do seu campus: PAPSI Cas-
cavel - (45) 3220-3271; GAPAC Beltrao - (46) 3520-4884; Ser Mais Unioeste Foz
- atendimento.sermaisunioeste@gmail.com; Marechal Candido Rondon - (45)
3284-7816; e Toledo - (45) 3379-7009/toledo.rh@unioeste.br.

Restaurante Universitario (RU) '

Desde as instalacoes, que comecaram a ser planejadas em 2016, os Restau-
rantes Universitarios (RUs) vém cumprindo a sua funcao social, trazendo benefi-
cios aos seus usuarios. Hoje, os RUs funcionam nos 5 (cinco) campi, sendo que os
campi de Foz do Iguacu e Francisco Beltrao contam com 2 (duas) unidades cada,
totalizando 7 (sete) restaurantes mantidos pelo governo do estado e pela Unioes-
te. Sao servidos almoco e janta para a comunidade académica com cardapio
balanceado e preco acessivel.

Fique ligado! Académico que possui Cadastro Unico tem desconto no RU. Pro-

cure a Secretaria Académica.




SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNIOESTE '

O Sistema de Bibliotecas da Universidade Estadual do Oeste do Parana -
Unioeste iniciou seu acervo, a partir das Bibliotecas das Faculdades Municipais
isoladas que eram a, FECIVEL (1972), FACISA (1979), FACIMAR (1980), FACITOL
(1980), dessa uniao surgiu a universidade (Unioeste, 1994), logo apés em 1999
houve a incorporacao da FACIBEL (1975).

A funcao do Sistema de Bibliotecas € a integracao das Bibliotecas dos
Campi e o gerenciamento do acervo bibliografico, com a finalidade de apoiar as
unidades universitarias e demais orgaos em suas atividades de ensino, pesquisa

e extensao.

O Sistema é composto pelas Bibliotecas dos Campi, articulado de forma a
permitir a troca de informacoes. E responsavel pela definicao de normas que sub-
sidiam as Bibliotecas na prestacao dos servicos através da Resolucao 08/98-COU
e Instrucao de Servico n° 001/2016 - PROGRAD.

Para o gerenciamento do acervo nas Bibliotecas utiliza-se software Perga-
mum, que possibilita o desenvolvimento das atividades: catalogacao, cadastro de
usuarios, empréstimo de obras, relatorios e outras.

Aos usuarios sao disponibilizados o acesso e recuperacao da informacao
dos acervos existentes nas Bibliotecas, através de consulta in loco e via internet,
utilizando recursos de busca por titulo, autor, assunto e outros. Possibilita
também, na consulta a acessibilidade para pessoas com deficiéncia.

Abaixo alguns servicos oferecidos aos usuarios:

* Acesso a Plataforma Digital “Minha Biblioteca” e-Books
e Empréstimo domiciliar;

* Empréstimo entre Campus;

* Renovacao via internet;

* Reserva via internet;

* Consulta de material bibliografico via internet
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e Consulta ao historico;

* Sugestao de aquisicao;

» Portal Periodicos da Capes - Acesso Remoto via CAFe;

» Acesso a Biblioteca Digital de Teses e Dissertacoes - BDTD;

* Servico de ficha catalografica online de teses, dissertacoes, trabalhos de
graduacao e especializacao;

* Acesso as Normas da ABNT via Pergamum/Taget GEDWeb;

e Comutacao Bibliografica - Comut;

* Visita orientada, e outros;

Para a consulta ao acervo, renovacoes, BDTD, normas, Periodicos Capes
acesse o link: https://www.unioeste.br/portal/bibliotecas

O acervo esta disponivel para empréstimo nas Bibliotecas dos Campi da UNIOES-
TE, a quantidade e prazo dos materiais a serem emprestados sao especificados
por categorias, conforme segue:

Discente de graduacéo 5 livros 07 dias
Pesquisador/Bolsista/PDE 5 livros 15 dias
Discente (Especializagio) 5 livros 15 dias
Discente (Mestrado e Doutorado) 10 livros 15 dias
Servidores da UNIOESTE 10 livros 15 dias

0 horario de funcionamento de cada Biblioteca é estabelecido conforme as
atividades administrativas, de ensino, pesquisa e extensao de cada Campus.

Biblioteca Telefone E-mail
Campus de Cascavel (45) 3220-_3178 bibcvel@gmail.com
Hospital Universitario (45) 3321-4662 cascavel.biblioteca@unioeste.br

bibcvelmalote@gmail.com
Campus de Foz do | (45)3576-8133 foz.biblioteca@unioeste.br
ﬁuagu
Campus de Francisco | (46)3520-4843 beltrao.biblioteca@unioeste.br
Beltrdo bibbeltrao@yahoo.com.br
Biblioteca Centro de | (46) 3520-0711 bibliotecadoccs@gmail.com
Ciéncias da Saude
Campus de Marechal | (45) 3284-7817 rondon.biblioteca@unioeste.br
Céandido Rondon unioestemcrbib@gmail.com
Campus de Toledo (45) 3379-7068 toledo.biblioteca@unioeste. br
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Programa de Educagdo Tulorial - PET '

E constituido por um grupo de académicos que desenvolvem atividades de
ensino, pesquisa e extensao sob orientacao de um professor tutor. Visa oportuni-
zar a ampliacao das experiéncias durante a formacao académica. Ao académico
bolsista cabe a publicacao ou apresentacao, em evento de natureza cientifica, de
um trabalho académico por ano, individualmente ou em grupo.

Programa Insfifucional de Bolsas de Moniforia '

Destinado aos académicos que tenham cursado com aprovacao disciplina na
graduacao e que, sob orientacao do(a) docente da disciplina, por meio da monito-
ria, vivenciam o processo de ensino e aprendizagem, executando atividades que
auxiliem os discentes na apreensao do conhecimento.

Programa Instilucional de Bolsas de Iniciagdo & Docéncia - Pibid

Objetiva incentivar a formacao de docentes da Educacao Basica por meio da
concessao de bolsas para académicos de cursos de licenciatura, sob orientacao
do coordenador institucional da area do curso e do professor supervisor na escola,
além de fortalecer a convivéncia dos graduandos com o cotidiano do exercicio da
funcao docente.
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Programa de Residéncia Pedagégica

Progromo Auxilio Permanéncia para Académicos |ndiqenos

O Programa de Residéncia Pedagogica € uma das acoes que integram a Politi-
ca Nacional de Formacao de Professores e tem por objetivo induzir o aperfeicoa-
mento da formacao pratica nos cursos de licenciatura, promovendo a imersao do
licenciando na escola de educacao basica a partir da segunda metade de seu
curso.

Destinado a alunos indigenas que sao selecionados por processo de vestibular
especifico, a fim de dar condicoes de permanéncia, tendo em vista as dificuldades
étnico-culturais e linguisticas.

e °

Programa Instifucional de Apoio 4 Inclusdo Social - PIBIS,

Programa Instilucional de Bolsas de Exlensdo Universifaria - PIBEX
e Programa Insfifucional de Bolsas de Exfensao - PIBE

Visam promover acoes voltadas ao envolvimento da comunidade interna com
a comunidade externa estruturada na troca de conhecimentos capazes de impac-
tar de forma positiva para o melhor desenvolvimento local e regional. PIBIS é des-
tinado exclusivamente aos académicos cotistas.




Pesquisa

Programa de Iniciaggo Cientifica - PIBIC

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica - PIBIC tem como
foco promover uma énfase cientifica aos novos talentos. Constitui como incentivo
para se iniciar em pesquisas cientificas nas grandes areas de conhecimento
(Ciéncias Agrarias, Ciéncias Biologicas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Exatas e da
Terra, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas, Engenharias, Linguistica,
Letras e Artes). Também ofertado especificamente aos académicos cotistas por
meio do PIBIC-AF (Acoes Afirmativas).

Programa Instilucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento

Tecnolégico e Inovagao - PIBIT

Tem por objetivo contribuir para a formacao e estimulo dos académicos de gra-
duacao nas atividades, metodologias, conhecimentos e praticas proprias da pes-
quisa, seus processos de inovacao e desenvolvimento tecnologico.

PEE Programa de Educagdo Especial -

O programa surgiu a partir da necessidade de garantir o atendimento as neces-
sidades educacionais especiais, colocadas a partir do ingresso de pessoas com
deficiéncia nesta instituicao de ensino. Encontra-se organizado na forma de cole-
giado, composto por professores, funcionarios técnicos administrativos e alunos.
A maioria dos seus integrantes € constituida de pessoas com deficiéncia, forma-
das na propria UNIOESTE, e militantes do movimento social.

Para contribuir no atendimento das necessidades educacionais especiais, 0
PEE encontra-se organizado de forma multicampi, articulando todos os setores
envolvidos no desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao, pois asse-




gurar a insercao das pessoas com necessidades educacionais especiais no ensino
superior € de responsabilidade da instituicao como um todo. Este atendimento
envolve o apoio na realizacao dos vestibulares, bem como no desenvolvimento
dos cursos de graduacao e pos-graduacao.

4@ .

O Programa de Ensino de Linguas € uma atividade institucional vinculado a
Pro-Reitoria de Extensao. Tem por finalidade apoiar as atividades de Ensino, Pes-
quisa e Extensao e promover a interacao da Universidade com a comunidade
externa através da oferta de cursos de linguas.

Ligas Académicas

Uma liga académica é uma associacao civil e cientifica livre, de duracao inde-
terminada, sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade da instituicao de ensino
que a abriga, que visa complementar a formacao académica em uma area espe-
cifica, por meio de atividades que atendam os principios do tripé universitario de
ensino, pesquisa e extensao.

A liga é criada e organizada por alunos, professores e profissionais que apre-
sentam interesses em comum. Constitui-se por atividades extraclasse e costuma
ter acoes voltadas para a promocao a saude, educacao e pesquisas, contribuindo
para o desenvolvimento cientifico e aprimoramento da area a qual estuda.
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Diretério Central dos Estudantes (DCE) '

O Diretorio Central dos Estudantes (DCE) é a entidade maxima de representa-
cao, organizacao e mobilizacao dos estudantes da universidade com cada campi,
no caso da Unioeste, tendo o seu respectivo DCE. Tem como objetivo representar
e defender os interesses dos estudantes, dentro e fora da universidade, inclusive
indicando seus representantes para os conselhos deliberativos da estrutura insti-
tucional, como o COU (Conselho Universitario), CEPE (Conselho de Ensino Pesqui-
sa e Extensao) e os Conselhos de Campus.

Centro Académico (CA) —

Os Centros Académicos (CAs) sao os orgaos de representacao estudantil de
cada curso, sendo assim o canal mais proximo do estudante, podendo também
indicar representantes para alguns conselhos deliberativos institucionais como os
Colegiados e os Conselhos de Centro.

Associagéo Alletica Académica (AAA) '

As Associacoes Atléticas Académicas (AAA) sao organizacoes estudantis res-
ponsaveis pela integracao, organizando e representando os discentes dos cursos
para atividades esportivas, sociais e festivas. Nesse sentido, as AAAs buscam pro-
mover o bem-estar fisico, social e mental durante a graduacao.

As atléticas contam com as suas baterias, que tem como objetivo fazer muito
barulho e unir ainda mais a familia Unioeste. Para fazer parte da equipe, existe
uma seletiva anual.

Ha ainda as cheerleaders, que sao, segundo os membros, como uma familia na
qual todos devem se apoiar para construir coisas grandes. Também existe seletiva
para participar e todos sao bem-vindos, nao sendo uma modalidade apenas para
meninas como o estereotipo preconiza.
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Mulheres, negros, homossexuais, esses sao 0s grupos minoritarios que buscam
voz ativa dentro das universidades. Em um mundo repleto de discursos de odio, os
coletivos universitarios cada vez mais sao realidade e dao oportunidade de acesso

a informacao e ao conhecimento. Procure o DCE do seu campus para se informar
sobre os coletivos existentes.

Carleirinha Esfudantil

Para as Associacoes Atléticas Académicas e o DCE se manterem vivos, promo-
vem eventos, confeccionam produtos e emitem a carteirinha estudantil, com a
qual vocé obtém inumeros beneficios, como descontos em produtos da propria
atlética, em diversos estabelecimentos comerciais, em eventos, etc.
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Blog DCE Unioeste Toledo. Manual do Calouro (2012).

Disponivel em: www.dceunioeste.blogspot.com. Acesso em 30 de janeiro
de 2020.

Guia do calouro: Conhecendo Marechal, a Unioeste e o Direito (2020).
Mateus de Castro Marques da Costa.

Manual dx Calourx (2020). Centro Académico de Enfermagem Cascavel.

Estatuto: Resolucao n° 017/99-COU.

Disponivel em: https://wwwb5.unioeste.br/portalunioeste/prograd/comu-
hidade/interna/academico/legislacao-ct. Acesso em 30 de Janeiro de
2020.

Regimento Geral: Resolucao n° 028/2003-COU.

Disponivel em: https://wwwb5.unioeste.br/portalunioeste/prograd/comu-
hidade/interna/academico/legislacao-ct. Acesso em 30 de Janeiro de
2020.

Diretrizes para o Ensino de Graduacao: Resolucao n° 138/2014-CEPE.

Disponivel em: https://wwwb5.unioeste.br/portalunioeste/prograd/comu-
hidade/interna/academico/legislacao-ct. Acesso em 30 de Janeiro de
2020.

Aproveitamento de Estudos: Resolucao n° 100/2016-CEPE.

Disponivel em: https://wwwb5.unioeste.br/portalunioeste/prograd/comu-
hidade/interna/academico/legislacao-ct. Acesso em 30 de Janeiro de
2020.

Atividades Académicas Complementares: Resolucao n° 099/2016-CEPE.
Disponivel em: https://wwwb5.unioeste.br/portalunioeste/prograd/comu-
hidade/interna/academico/legislacao-ct. Acesso em 30 de Janeiro de
2020.

Avaliacao da Aprendizagem, Revisao de Avaliacao e Segunda Chamada
de Avaliacao: Resolucao n° 101/2016-CEPE.

Disponivel em: https://wwwb5.unioeste.br/portalunioeste/prograd/comu-
hidade/interna/academico/legislacao-ct. Acesso em 30 de Janeiro de
2020.

Exercicio Domiciliar: Resolucao n° 356/2005-CEPE.

Disponivel em: https://wwwb5.unioeste.br/portalunioeste/prograd/comu-
hidade/interna/academico/legislacao-ct. Acesso em 30 de Janeiro de
2020.
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Matricula, Abandono, Cancelamento e Trancamento: Resolucao n° 069/2004-
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llustracao e design por Gabriela Marim



